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WA 1.3 Automatyka drzwiowa w wejściu do 

budynku (2)

1. Wyposażenie wejścia do budynku Ośrodka Rehabilitacji 

Leczniczej - blok F w automatyczne drzwi przesuwne 

zewnętrzne.

2021-09-01 2021-10-31

DA 1.1 Dojazdy do budynku dostępne dla 

osób ze szczególnymi potrzebami

(2)

2. Utworzenie i oznakowanie miejsc postojowych dla osób 

niepełnosprawnych (o wymiarach 3,60 x 7,0 m) na parkingu 

przed Ośrodkiem Rehabilitacji Leczniczej tj. przed blokiem F (3 

szt).

2022-04-01 2022-05-31

WA 1.1. Dostępna strefa wejścia do 

budynku (1)

3. Wyposażenie w windę zewnętrzną budynku Ośrodka 

Rehabilitacji Leczniczej - blok F. 

Wymagane parametry techniczno-użytkowe dźwigu  zgodnie z 

CA. 

2021-08-01 2022-02-28

WA 1.1 Dostępna strefa wejścia do 

budynku (1)

4. Przebudowa wejścia do Ośrodka Rehabilitacji Leczniczej w 

bloku F w tym:                                                1) prace 

dostosowawcze pod kątem osób ze szczególnymi potrzebami,                                                

2) opracowanie dokumentacji projektowo-kosztowej na 

dostosowanie wejścia do Ośrodka Rehabilitacji Leczniczej.

2021-04-01 2022-02-28

WA 1.2 Dostępne wejście do budynku (1)
5. Zastosowanie systemu kolejkowego w przychodni Szpitala - 

blok A. 
2021-04-01 2021-12-31

RA 1.1 Poziom dostępności punktów 

rejestracyjnych i informacyjnych, w tym ich 

otoczenia i wyposażenia (1)

6. Wyposażenie przychodni Szpitala w stanowiskową pętlę 

induktofoniczną oraz pętle zintegrowaną z systemem 

kolejkowym – blok A.

2021-04-01 2021-12-31

F

Tytuł projektu:  Dostosowanie Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego SP ZOZ w Lublinie do 

standardów Dostępność Plus dla zdrowia.

Komponent architektoniczny

Szacowany okres realizacji

 (od MM.RRRR do MM.RRRR)
Kategoria dostęności/Rodzaj 

standardu
Nazwa standardu Nazwa zadania



WC 1.1 Dostępna strona internetowa (2)
1. Dostosowanie strony internetowej szpitala dla osób ze 

szczególnymi potrzebami, zgodnie z wymaganiami WCAG 2.
2021-04-01 2021-09-30

RC 1.3. Szpital powinien zapewnić e-

rejestrację (2).

2. Wdrożenie zintegrowanego systemu elektronicznej 

rejestracji 
2021-04-01 2021-12-31

RK 1.1 Przeszkolenie personelu z zakresu 

komunikacji z osobami ze szczególnymi 

potrzebami (1)

1. Przeszkolenie personelu Szpitala i przychodni Szpitala pod 

kątem komunikacji i obsługi pacjentów ze szczególnymi 

potrzebami. Realizacja szkoleń będzie dotyczyła zarówno 

kadry kierowniczej / kierowników oddziałów, rzecznika praw 

pacjenta, pracowników przychodni i  rejestracji.

2021-05-01 2022-03-31

RO 2.2. Możliwość skorzystania z pomocy 

asystenta (2)

1.Utworzenie stanowiska asystenta pacjenta o szczególnych 

potrzebach.
2021-05-01 2022-07-31

WO 3.1 Procedura przyjaznej obsługi 

pacjenta ze szczególnymi potrzebami (1) 

2. Wdrożenie opracowanych procedur dla Szpitala w zakresie 

przyjaznej obsługi pacjentów ze szczególnymi potrzebami. 
2022-01-01 2022-05-31

OO 1.2. Sprzęt medyczny i pomocniczy dla 

osób ze szczególnymi potrzebami (2) 

3. Wyposażenie Szpitala w sprzęt pomocniczy w postaci 

wózków transportowych o większej nośności (do 200 kg) 

umożliwiający transport wewnętrzny pacjentów ze 

szczególnymi potrzebami.

2021-04-01 2021-09-30

WO 3.2 Współpraca z NGO 

reprezentującymi osoby z 

niepełnosprawnościami

(1)

4. Doradztwo / konsultacje w  zakresie dostosowania placówki 

do standardów Dostępność Plus
2021-04-01 2022-07-31

RK 1.4 Znajomość podstaw języka 

migowego (2) 

2. Przeszkolenie w ramach kursu języka migowego wybranych 

pracowników rejestracji przychodni i szpitala w celu 

zapoznania się z podstawami języka migowego. 

2021-05-01 2021-12-31

Komponent cyfrowy

Komponent komunikacyjny

Komponent organizacyjny




