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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

Projekt: Kompleksowy program opieki długoterminowej i przejściowej realizowany przez Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. 

Stefana Kardynała Wyszyńskiego SP ZOZ w Lublinie 

Numer projektu: FELU.08.06-IZ.00-0009/26 

Beneficjent: Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego SP ZOZ w Lublinie 

§ 1. Postanowienia ogólne 
1. Regulamin określa zasady rekrutacji, kwalifikowania, uczestnictwa, realizacji wsparcia oraz monitorowania uczestników 

projektu pn. „Kompleksowy program opieki długoterminowej i przejściowej realizowany przez Wojewódzki Szpital 

Specjalistyczny im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego SP ZOZ w Lublinie”. 

2. Projekt jest realizowany przez Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. Stefana Kardynała Wyszyńskiego SP ZOZ w 

Lublinie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021–2027, Działanie FELU.08.06 Usługi zdrowotne. 

3. Projekt ma charakter zdeinstytucjonalizowany i środowiskowy. Wsparcie realizowane jest przede wszystkim w miejscu 

zamieszkania uczestnika lub w jego najbliższym otoczeniu. 

4. Udział w projekcie jest dobrowolny i bezpłatny. Beneficjent nie pobiera od uczestników żadnych opłat za formy 

wsparcia przewidziane w projekcie. 

5. Realizacja rekrutacji i wsparcia odbywa się z poszanowaniem zasad równości szans kobiet i mężczyzn, 

niedyskryminacji, dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz ochrony danych osobowych. 

§ 2. Cel projektu 
1. Celem głównym projektu jest zwiększenie do dnia 31.12.2027 r. dostępności, jakości i ciągłości 

zdeinstytucjonalizowanej opieki długoterminowej w Mieście Lublin poprzez wdrożenie kompleksowego, koordynowanego 

modelu opieki środowiskowej. 

2. Projekt obejmuje osoby niesamodzielne, przewlekle chore, osoby starsze oraz pacjentów po hospitalizacji 

wymagających długotrwałego wsparcia zdrowotnego, a także ich opiekunów nieformalnych. 

§ 3. Grupy docelowe 
1. Grupę docelową nr 1 stanowi 180 osób zamieszkujących lub przebywających na terenie Miasta Lublin, potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i wymagających długoterminowego wsparcia zdrowotnego. 

2. W grupie tej projekt zakłada objęcie wsparciem w szczególności: minimum 140 osób w wieku 60+, minimum 60 osób z 

niepełnosprawnościami, minimum 60 osób po zakończonej hospitalizacji oraz osób z istotnymi ograniczeniami 

samodzielności. 

3. Grupę docelową nr 2 stanowi 150 opiekunów nieformalnych/faktycznych, tj. członków rodzin, osób bliskich lub innych 

osób sprawujących faktyczną, nieodpłatną opiekę nad osobami objętymi projektem. 

§ 4. Zakres wsparcia 
1. Wsparcie dla uczestników głównych obejmuje w szczególności: ocenę potrzeb, opracowanie i aktualizację 

Indywidualnego Planu Opieki, pielęgniarską opiekę długoterminową domową, rehabilitację i terapię podtrzymującą, wsparcie 

terapeutyczne i edukacyjne oraz działania towarzyszące. 

2. Działania towarzyszące, takie jak transport door-to-door oraz dowóz posiłków, są realizowane wyłącznie w przypadku 

zidentyfikowania takiej potrzeby w Indywidualnym Planie Opieki. 
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3. Wsparcie dla opiekunów nieformalnych obejmuje szkolenia i instruktaże praktyczne, poradnictwo specjalistyczne i 

edukacyjne, wsparcie psychologiczne oraz materiały edukacyjne. 

4. Zakres i intensywność wsparcia są dostosowywane indywidualnie do stanu zdrowia, poziomu samodzielności i potrzeb 

uczestnika. 

§ 5. Organizacja rekrutacji 
1. Rekrutacja prowadzona jest w sposób ciągły, od dnia ogłoszenia naboru do wyczerpania miejsc, z możliwością 

utworzenia listy rezerwowej. 

2. Rekrutację prowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana przez Beneficjenta, w skład której wchodzą co najmniej: 

koordynator projektu lub osoba przez niego wskazana, przedstawiciel personelu medycznego oraz pracownik 

odpowiedzialny za obsługę administracyjną rekrutacji. 

3. Dokumenty rekrutacyjne można składać w siedzibie Beneficjenta, a w uzasadnionych przypadkach także zdalnie lub w 

środowisku uczestnika, np. w miejscu jego pobytu. 

4. Komisja Rekrutacyjna weryfikuje kompletność dokumentów, spełnienie kryteriów kwalifikujących oraz kryteriów 

preferencyjnych, a następnie podejmuje decyzję o zakwalifikowaniu, niezakwalifikowaniu lub wpisaniu na listę rezerwową. 

§ 6. Kryteria kwalifikujące uczestników głównych 
1. Do projektu mogą zostać zakwalifikowane osoby, które łącznie spełniają następujące kryteria: zamieszkują lub 

przebywają na terenie Miasta Lublin; wymagają długoterminowego wsparcia zdrowotnego wynikającego z wieku, choroby 

przewlekłej, wielochorobowości, niepełnosprawności lub ograniczonej samodzielności; nie wymagają hospitalizacji 

całodobowej; ich potrzeby mogą być realizowane w środowisku lokalnym; wymagają kontynuacji opieki po hospitalizacji lub 

są zagrożone pogorszeniem stanu zdrowia w przypadku braku wsparcia środowiskowego; wyrażają zgodę na udział w 

projekcie. 

2. Kryteria kwalifikujące muszą być spełnione na dzień kwalifikacji do projektu i udokumentowane zgodnie z § 8 

Regulaminu. 

§ 7. Kryteria preferencyjne 
1. W przypadku większej liczby zgłoszeń niż dostępnych miejsc stosuje się kryteria preferencyjne. Za każde spełnione 

kryterium preferencyjne uczestnik główny otrzymuje 5 punktów. 

2. Kryteriami preferencyjnymi są: wiek 60+; posiadanie niepełnosprawności; samotne zamieszkiwanie lub ograniczone 

wsparcie rodziny; hospitalizacja w ostatnich 6 miesiącach; wysokie ryzyko rehospitalizacji lub instytucjonalizacji. 

3. W przypadku równej liczby punktów decyduje kolejność złożenia kompletnego zgłoszenia, z zastrzeżeniem 

konieczności zachowania zgodności ze wskaźnikami projektu. 

4. W działaniach informacyjnych Beneficjent zachęca do udziału zarówno kobiety, jak i mężczyzn, w tym mężczyzn 

pełniących funkcję opiekunów nieformalnych. 

§ 8. Dokumenty wymagane od uczestnika głównego 
• formularz zgłoszeniowy w formacie dostępnym; 

• oświadczenie o zamieszkiwaniu lub przebywaniu na terenie Miasta Lublin; 

• dokumentacja medyczna potwierdzająca stan zdrowia i potrzebę wsparcia, np. karta informacyjna leczenia szpitalnego, 

zaświadczenie lekarskie, dokumentacja z poradni lub wywiad środowiskowy; 

• dokument potwierdzający ograniczoną samodzielność – jeżeli dotyczy; 

• orzeczenie o niepełnosprawności lub dokument równoważny – jeżeli dotyczy; 

• dokument potwierdzający hospitalizację w ostatnich 6 miesiącach – jeżeli dotyczy; 
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• zgoda na udział w projekcie oraz wymagane oświadczenia dotyczące przetwarzania danych osobowych i danych 

szczególnych kategorii. 

§ 9. Rekrutacja opiekunów nieformalnych 
1. Do projektu mogą zostać zakwalifikowani opiekunowie nieformalni, którzy sprawują faktyczną i nieodpłatną opiekę nad 

osobą zakwalifikowaną do projektu, zamieszkują lub przebywają na terenie Miasta Lublin, wymagają wsparcia w zakresie 

kompetencji opiekuńczych lub wsparcia psychologicznego oraz wyrażają zgodę na udział w projekcie. 

2. Opiekun składa formularz zgłoszeniowy, oświadczenie o sprawowaniu nieodpłatnej opieki nad uczestnikiem projektu, 

oświadczenie o miejscu zamieszkania/przebywania oraz zgody i oświadczenia wymagane do udziału w projekcie. 

3. Zakwalifikowanie opiekuna nieformalnego jest powiązane z udziałem uczestnika głównego, nad którym sprawuje 

opiekę. 

§ 10. Decyzja o zakwalifikowaniu i odwołanie 
1. Decyzja o zakwalifikowaniu do projektu jest podejmowana na podstawie kompletnego zgłoszenia oraz oceny kryteriów 

kwalifikujących i preferencyjnych. 

2. Osoby zakwalifikowane wpisywane są na listę uczestników projektu. Osoby spełniające kryteria, które nie zostały 

zakwalifikowane z uwagi na brak miejsc, wpisuje się na listę rezerwową. 

3. Uczestnik ma prawo wnieść odwołanie od decyzji o niezakwalifikowaniu w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania 

informacji o decyzji. Odwołanie rozpatruje Beneficjent w terminie 10 dni roboczych, o ile nie zachodzi potrzeba uzupełnienia 

dokumentów. 

§ 11. Prawa uczestnika 
1. Uczestnik ma prawo do bezpłatnego udziału w formach wsparcia przewidzianych dla niego w projekcie, informacji o 

zakresie wsparcia, poszanowania godności i prywatności, dostępności dokumentów i komunikacji, zgłaszania potrzeb 

wynikających z niepełnosprawności lub szczególnych potrzeb oraz rezygnacji z udziału w projekcie na zasadach określonych 

w Regulaminie. 

§ 12. Obowiązki uczestnika 
1. Uczestnik jest zobowiązany do podania prawdziwych danych, dostarczenia wymaganych dokumentów, informowania o 

zmianach mających wpływ na kwalifikowalność lub realizację wsparcia, udziału w zaplanowanych formach wsparcia, 

potwierdzania odbioru usług i współpracy z personelem projektu w zakresie monitoringu i ewaluacji. 

2. Uczestnik zobowiązuje się nie korzystać równolegle z tego samego zakresu wsparcia finansowanego z innych środków 

publicznych, jeżeli prowadziłoby to do podwójnego finansowania. 

§ 13. Rezygnacja i skreślenie z listy uczestników 
1. Uczestnik może zrezygnować z udziału w projekcie, składając pisemne oświadczenie wraz z podaniem przyczyny 

rezygnacji. 

2. Beneficjent może skreślić uczestnika z listy w przypadku utraty kwalifikowalności, podania nieprawdziwych danych, 

rażącego naruszenia Regulaminu, braku kontaktu uniemożliwiającego realizację wsparcia lub odmowy podpisania 

wymaganych dokumentów. 

3. W miejsce osoby rezygnującej może zostać zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej, jeżeli pozwalają na to terminy, 

budżet i wskaźniki projektu. 
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§ 14. Monitoring, dokumentacja i kontrola 
1. Beneficjent prowadzi rejestr uczestników, dokumentację rekrutacyjną, dokumentację udzielonego wsparcia, 

Indywidualne Plany Opieki, listy obecności, potwierdzenia wykonania usług, dokumenty walidacji kompetencji opiekunów 

oraz dokumentację niezbędną do rozliczenia projektu. 

2. Uczestnik zobowiązany jest do udostępnienia informacji niezbędnych do monitorowania wskaźników projektu, z 

zachowaniem zasad ochrony danych osobowych. 

3. Dokumentacja projektu podlega kontroli przez uprawnione instytucje. 

§ 15. Dostępność i racjonalne usprawnienia 
1. Beneficjent zapewnia możliwość udziału w projekcie osobom ze szczególnymi potrzebami, w tym osobom z 

niepełnosprawnościami. 

2. Dokumenty i komunikacja będą przygotowywane w sposób możliwie dostępny, a w uzasadnionych przypadkach 

Beneficjent może zastosować racjonalne usprawnienia organizacyjne, techniczne lub komunikacyjne. 

§ 16. Ochrona danych osobowych 
1. Dane osobowe uczestników są przetwarzane wyłącznie w celu rekrutacji, realizacji, monitorowania, sprawozdawczości, 

kontroli, audytu i ewaluacji projektu, zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych oraz dokumentami 

programu. 

2. Szczegółowa klauzula informacyjna stanowi załącznik do dokumentacji rekrutacyjnej. 

§ 17. Postanowienia końcowe 
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Beneficjenta. 

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w przypadku zmiany dokumentów programowych, umowy o 

dofinansowanie, harmonogramu lub potrzeb organizacyjnych projektu, z zachowaniem praw nabytych uczestników. 

3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Beneficjent, kierując się zapisami wniosku o 

dofinansowanie, umowy o dofinansowanie oraz zasadami realizacji projektów współfinansowanych z EFS+. 
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Załącznik nr 1. Karta oceny formalno-merytorycznej zgłoszenia 
Lp. Element oceny Wynik Uwagi 
1 Zamieszkanie/przebywanie na terenie Miasta Lublin TAK / NIE  
2 Potrzeba długoterminowego wsparcia zdrowotnego TAK / NIE  
3 Brak konieczności hospitalizacji całodobowej TAK / NIE  
4 Możliwość realizacji wsparcia w środowisku 

lokalnym 
TAK / NIE  

5 Zgoda na udział w projekcie i przetwarzanie danych TAK / NIE  
6 Kryteria preferencyjne – łączna liczba punktów 0–25 pkt  
7 Decyzja Komisji Rekrutacyjnej zakwalifikowano / lista 

rezerwowa / 
niezakwalifikowano 

 

 


